Wohnungsverein Mtinster von 1893
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Satzung
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I. Firma und Sitz der Genossenschaft
8 1 Firma und Sitz

Die Genossenschaft fuhrt die Firma Wohnungsverein Munster von 1893, eingetragene Genossen-
schaft. Sie hat ihren Sitz in MUnster (Westfalen).

Il. Zweck und Gegenstand der Genossenschaft
§ 2 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung der wohnlichen Versorgung ihrer Mitglieder. Sie
errichtet und bewirtschaftet Wohnungen in allen Rechts- und Nutzungsformen und tberl&sst sie ihren
Mitgliedern zu angemessenen Preisen.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen errichten, bewirtschaften,
erwerben, betreuen sowie alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stadtebaus und der In-
frastruktur anfallenden Aufgaben (bernehmen. Hierzu gehdren auch Dienstleistungen im Zusam-
menhang mit der wohnlichen Versorgung der Mitglieder sowie die Herstellung von Gemeinschafts-
anlagen, von Versorgungseinrichtungen und von Raumen fur Werkstétten, fir Gewerbebetriebe und
fiir soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen. Diese kann sie im Sinne des genossen-
schaftlichen Forderungsauftrags auch selbst betreiben.

(3) Beteiligungen der Genossenschaft an Gesellschaften, Personenvereinigungen und Kdérperschaften
des offentlichen Rechts sind zuldssig, wenn sie zweckmdalig und geeignet sind, dem Forde-
rungsauftrag gemaR Abs. 1 zu dienen (8 1 Abs. 2 GenG).

(4) Die Genossenschaft richtet ihren Geschaftskreis auf die Steuerbefreiung nach 8 5 Abs. 1 Nr. 10
KStG aus.

(5) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebs auf Nichtmitglieder ist zugelassen; Vorstand und Auf-
sichtsrat beschlieBen geméal’ § 28 Nr. 5 die Grundsétze.

lll. Mitgliedschaft
8 3 Mitglieder

Mitglieder kdnnen werden:

1. Natirliche Personen,

2. Personengesellschaften des Handelsrechts sowie juristische Personen des privaten und 6ffentlichen
Rechts.

8 4 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer von dem Bewerber zu unterzeichnenden unbeding-
ten Erklarung, die den Erfordernissen des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss. Dem Bewerber
ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung die Satzung in der jeweils geltenden Fassung zur

Verfligung zu stellen. Uber die Aufnahme beschlieRt der Vorstand. Lehnt er die Aufnahme ab, so ent-
scheidet der Aufsichtsrat auf Berufung des Abgewiesenen nach Anhorung des Vorstands endgultig.

(2) Die Mitgliedschaft beginnt mit der Beschlussfassung durch den Vorstand bzw. durch den Auf-
sichtsrat. Der Vorstand fuhrt die gesetzlich vorgeschriebene Mitgliederliste.



8 5 Beitrittsgeld

(1) Bei der Aufnahme, sofern sie nicht durch Ubertragung erfolgt, ist ein Beitrittsgeld zu zahlen, des-
sen Hohe der Vorstand im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat festsetzt. Es betragt hochstens 10 %
eines Geschaftsanteils.

(2) Das Beitrittsgeld wird nicht vom Ehepartner oder dem eingetragenen Lebenspartner eines Mit-
glieds erhoben.

8 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch:

1. Kindigung,

2. Ubertragung des Geschiftsguthabens,

3. Tod,

4. Auflésung oder Erldschen einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft des Handels-
rechts,

5. Ausschluss.

8 7 Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres durch Kundigung seinen Austritt aus der
Genossenschaft erklaren. Die Kiindigung muss mindestens drei Monate vorher schriftlich erfolgen.

(2) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes aulRerordentliches Kiindigungsrecht nach MaR-

gabe von 8 67 a GenG zum Schluss des Geschéftsjahres, wenn die Mitgliederversammlung beschlief3t:

1. eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

2. die Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschiissen,

3. die Verlangerung der Kindigungsfrist gemal Abs. 1 Uber zwei Jahre hinaus,

4. die Einfuhrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder
von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder Dienstleistungen,

5. eine Erhdhung des Geschaftsanteils,

6. die Einfuhrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen.

§ 8 Ubertragung des Geschéaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit sein Geschaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf ein an-
deres Mitglied Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung aus-
scheiden. Die Ubertragung bedarf der Zustimmung des Vorstands.

(2) Das Geschaftsguthaben des ausgeschiedenen Mitglieds ist dem Geschaftsguthaben des Erwerbe
zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher ibernommenen Geschéftsanteile
tberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der Héhe des neuen Geschéftsguthabens einen

oder mehrere Anteile zu (ibernehmen.

8 9 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall
Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft voribergehend auf die Erben Uber und endet mit de
Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben kdnnen das Stimmrecht

in der Mitgliederversammlung nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter ausiben.

8 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflosung oder Erldschen einer juristischen Persc
oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die M
gliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam g



worden ist. Fihrt die Auflésung oder das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesarr
rechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres fort.

8 11 AusschlieBung eines Mitglieds

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen werden,

1. wenn die satzungsméfigen Voraussetzungen fur die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vor-
handen waren,

2. wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder unzumutbar das Ansehen
oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schédigt oder zu scha-
digen versucht,

3. wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses innerhalb
von drei Monaten die ihm nach Gesetz, Satzung oder Vertrag der Genossenschaft gegeniiber oblie-
genden Verpflichtungen nicht erfllt,

4. wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Eroffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt wird,

5. wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt Ilanger als sechs Monate
unbekannt ist.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstands. Dem auszuschlieRenden Mitglied ist vorher
die Mdglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu &uRern.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied unverziiglich vom Vorstand
durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Vom Zeitpunkt der Absendung des Briefes an kann das
ausgeschlossene Mitglied an der Mitgliederversammlung nicht mehr teilnehmen.

(4) Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Eingang des AusschlieBungsbe-
schlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief gegen den Ausschluss Be-
rufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

(5) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat sind die Beteiligten zu héren. Uber die Verhandlung und
die Entscheidung ist eine Niederschrift anzufertigen. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist mit Griinden zu versehen. Er ist dem Betroffenen gemaf
Abs. 3 Satz 1 mitzuteilen.

(6) Ein Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats kann erst ausgeschlossen werden, wenn die
Mitgliederversammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (8 35 Abs. 2 Nr. 8) be-
schlossen hat.

8§ 12 Auseinandersetzung

(1) Mit dem ausgeschiedenen Mitglied hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. Mal3gebend
ist die Bilanz, die fur das Geschéftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, von der Mit-
gliederversammlung festgestellt worden ist.

(2) Das ausgeschiedene Mitglied kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen
Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen Vermdgen der Genossenschaft verlangen. Das Auseinan-
dersetzungsguthaben entspricht dem nach § 17 Abs. 5 errechneten Geschéftsguthaben des Mitglieds.
Die Genossenschaft ist berechtigt, die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen
Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Die Genossenschaft hat an dem
Auseinandersetzungsguthaben ein Pfandrecht wegen aller ihr zum Zeitpunkt des Ausscheidens gegen
das ausscheidende Mitglied zustehender Forderungen.

(3) Die Abtretung und die Verpfdndung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind unzul&ssig
und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Uber Ausnahmen entscheidet der Vorstand. Eine Auf-
rechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten ge-
genuber der Genossenschaft ist nicht gestattet.



(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem ausgeschiedenen Mitglied binnen sechs Monaten seit
dem Ende des Geschéftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen. Die Auszahlung soll
innerhalb eines Monats nach Feststellung der Bilanz (Abs. 1) erfolgen. Die oder der Ausgeschiedene
kann jedoch die Auszahlung nicht vor Ablauf von sechs Monaten nach seinem Ausscheiden verlangen.
Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in drei Jahren.

(5) Weist die der Auseinandersetzung zugrunde liegende Bilanz einen Verlust aus, der die Geschéfts-
guthaben und die Ergebnisriicklagen Ubersteigt, so hat das ausgeschiedene Mitglied den auf ihn entfal-
lenden Anteil an die Genossenschaft zu zahlen. Dieser Anteil wird nach dem Verhaltnis der Haftsum-
me des ausgeschiedenen Mitglieds zur Gesamthaftsumme aller Mitglieder einschlieflich der zum
Schluss des gleichen Geschéftsjahres Ausgeschiedenen berechnet; er ist auf die Haftsumme des ausge-
schiedenen Mitglieds (8 19) beschrankt. Das ausgeschiedene Mitglied ist auch dann zur Verlustde-
ckung heranzuziehen, wenn der Verlust auf neue Rechnung vorgetragen wird. Die Auseinanderset-
zungsforderung der Genossenschaft wird zwei Wochen nach der Mitgliederversammlung, die die Bi-
lanz festgestellt hat, fallig.

IVV. Rechte und Pflichten der Mitglieder
§ 13 Rechte der Mitglieder

(1) Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie Uben diese in Angelegenheiten der Genossenschaft ge-
meinschaftlich durch Beschlussfassung in der Mitgliederversammlung aus.

(2) Aus dem Zweck der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mitglieds auf

1. wohnliche Versorgung im Rahmen der bestehenden Mdoglichkeiten,

2. Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafiir getroffenen Bestimmungen sowie
Inanspruchnahme von Dienstleistungen und sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mit-
gliedern gewahrt, nach Mal3gabe der hierfiir gemafR § 28 Nr. 2 aufgestellten Grundsatze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt, nach Maligabe dieser Satzung

1. weitere Geschaftsanteile zu Gbernehmen (8 17 Abs. 3),

2. das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung auszuiiben (8 31 Abs. 1), sofern die Teilnahme
nicht gemaRk § 11 Abs. 3 ausgeschlossen ist,

3. in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einberufung einer
Mitgliederversammlung oder die Ankiindigung von Gegenstdnden zur Beschlussfassung in einer
bereits einberufenen Mitgliederversammlung, soweit diese zur Zustandigkeit der Mitgliederver-
sammlung gehéren, zu fordern (8 32 Abs. 3),

4. Auskunft in der Mitgliederversammlung zu verlangen (8 37) und Einsicht in die Niederschrift (iber
die Beschlusse der Mitgliederversammlung zu nehmen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des
in der Geschaftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Geschéftsberichts und der Bemerkungen
des Aufsichtsrats zu fordern (88 33 Abs. 4, 39),

5. am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

. das Geschéftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf ein anderes Mitglied zu ibertragen

(88),

7. den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (8 7),

8. freiwillig Gbernommene Geschéftsanteile zu kiindigen (8 18),

9. die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens zu fordern (8§ 12),
0.

1.

>

10. die Mitgliederliste einzusehen,
11. das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.
8 14 Recht auf wohnliche Versorgung sowie auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen

(1) Das Recht auf Nutzung einer Wohnung sowie auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen steht in
erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.



(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitglieds kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet werden.

(3) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet ein dauerndes Nutzungsrecht des Mit-
glieds. Das Nutzungsverhaltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wéhrend des Bestehens der
Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben werden.

8 15 Preisbildung

Fur die Leistungen der Genossenschaft hat der VVorstand nach den Grundsatzen ordnungsmaRiger Ge-
schaftsfiihrung eigenverantwortlich angemessene Preise zu kalkulieren. Die Preise sollen die Kosten-
und Aufwandsdeckung einschlieBlich einer angemessenen Verzinsung des Eigenkapitals sowie die
ausreichende Bildung von Ricklagen unter Beriicksichtigung der Gesamtrentabilitdt der Ge-
nossenschaft erméglichen. Ein Anspruch des einzelnen Mitglieds kann hieraus nicht abgeleitet wer-
den.

8 16 Pflichten der Mitglieder

(1) Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten. Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung eines
jeden Mitglieds, im Rahmen von Recht und Billigkeit die Genossenschaft als Solidargemeinschaft
anzuerkennen, ihr Ansehen nicht zu mindern und die genossenschaftliche Selbstverwaltung durch
Unterstutzung des gemeinschaftlichen Geschéftsbetriebs zu erleichtern (genossenschaftliche Treue-
pflicht).

(2) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von der Genossenschaft

zur Erfallung ihrer Aufgaben bendtigten Eigenmittel beizutragen durch:

1. Ubernahme von mindestens einem Geschéftsanteil (§ 17) und fristgemaRe Zahlungen hierauf,

2. Beteiligung mit einem weiteren Geschaftsanteil oder mehreren weiteren Anteilen, wenn diese Be-
teiligung Voraussetzung fir eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genos-
senschaft ist,

3. Teilnahme am Verlust (§ 42),

4. Zahlung eines Anteils am Fehlbetrag bei der Auseinandersetzung (8§ 12 Abs. 5),

5. weitere Zahlungen, sofern sie von der Mitgliederversammlung nach Aufldsung der Genossenschaft
beschlossen werden,

6. Nachschisse im Insolvenzverfahren der Genossenschaft (§ 19),

7. Zahlung eines Beitrittsgeldes (8§ 5).

(3) Fur die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft hat das Mitglied ein Entgelt zu ent-
richten und die getroffenen Vereinbarungen zu erftillen.

V. Geschaftsanteil, Geschaftsguthaben und Haftsumme
8 17 Geschaftsanteile und Geschaftsguthaben

(1) Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer schriftlichen, unbedingten Bei-
trittserklarung durch Ubernahme eines oder mehrerer Geschéftsanteile. Der Geschéftsanteil wird auf
1.100,00 Euro festgesetzt.

(2) Der Geschaftsanteil wird mit Beginn der Mitgliedschaft fallig (§ 4 Abs. 2). Er kann auch in monat-
lichen Raten von mindestens 50,00 Euro gezahlt werden (Pflichteinzahlung), jedoch ist in diesem Fal-
le sofort nach Aufnahme des Mitglieds die Halfte des Geschaftsanteils einzuzahlen. Uber Ausnahmen
entscheidet der Vorstand. Im Falle einer Erhéhung des Geschaftsanteils kann die Mitgliederversamm-
lung fr den Gber die bisherige Hohe des Geschaftsanteils hinausgehenden Betrag eine andere Pflicht-
einzahlung festsetzen.



(3) Die Mitglieder konnen weitere Anteile Gbernehmen, wenn die zuvor Ubernommenen Anteile bis
auf den zuletzt ibernommenen voll eingezahlt sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat.
Fur die Einzahlung gilt Abs. 2 entsprechend.

(4) Solange ein Geschéaftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschaftsguthaben
zuzuschreiben.

(5) Die Einzahlungen auf den/die Geschaftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschéftsguthaben des Mitglieds.

(6) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzulassig und der Genos-
senschaft gegentiber unwirksam. 8 8 Abs. 1 bleibt unberuhrt. Eine Aufrechnung des Geschaftsgutha-
bens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniliber der Genossenschaft ist nicht gestat-
tet. Flir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12 der Satzung.

8§ 18 Kundigung freiwillig tibernommener Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschaftsanteile im
Sinne von § 17 Abs. 3 zum Schluss eines Geschaftsjahres durch schriftliche Erklarung kindigen, es
sei denn, dass nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft die Beteiligung mit mehreren Ge-
schaftsanteilen Voraussetzung fur eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Ge-
nossenschaft war (8 16 Abs. 2 Nr. 2). Die Kiindigung muss mindestens drei Monate vorher schriftlich
erfolgen.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines Geschaftsgut-
habens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschéftsanteile geleisteten Einzahlungen, ver-
mehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt. 8
12 gilt sinngemaR. Soweit ein verbleibender Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist, wird der
auszahlungsféhige Teil des Geschéftsguthabens hiermit verrechnet.

8 19 Nachschusspflicht

Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit dem Geschéftsanteil. Sie haben, beschrénkt auf die
I:Iaftsumme, Nachschisse zur Insolvenzmasse zu leisten. Die Haftsumme betrdgt 1.100,00 Euro. Bei
Ubernahme weiterer Geschéftsanteile tritt eine Erhthung der Haftsumme nicht ein.

VI. Organe der Genossenschaft
§ 20 Organe

(1) Organe der Genossenschaft sind:
1. der Vorstand,

2. der Aufsichtsrat,

3. die Mitgliederversammlung.

(2) Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten des Geschéftsbetriebs nach den
Grundsatzen einer ordnungsmaRigen Geschéftsfiihrung leistungsbezogen auszurichten.

(3) Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats dirfen in Angelegenheiten der Genossenschaft
eine flr sie gewinnbringende Téatigkeit nur austben, wenn Vorstand und Aufsichtsrat dies beschlossen
haben.



8 21 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mehreren, mindestens aus zwei Personen. Sie missen jeweils Mitglied
der Genossenschaft und natlirliche Personen sein. Sie sollen im Hausbesitz der Genossenschaft woh-
nen.

(2) Mitglieder des Vorstands kdnnen nicht die Ehegatten oder eingetragene Lebenspartner sowie El-
tern, Kinder und Geschwister und deren Ehegatten oder deren eingetragene Lebenspartner von Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitgliedern sein.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt, und zwar auf die Dauer von mindestens
drei und hochstens funf Jahren. Eine Wiederbestellung ist zuldssig. Nicht wahlbar ist, wer im Jahr der
Wahl oder Wiederwahl das 67. Lebensjahr vollendet. Die Wahl oder Wiederwahl darf friihestens im
Jahr vor der Bestellung oder Wiederbestellung erfolgen. Die Bestellung kann vorzeitig nur durch die
Mitgliederversammlung widerrufen werden (8 35 Abs. 2 Nr. 8).

(4) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstands bis zur Entscheidung durch die Mitgliederver-
sammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln
aller Mitglieder des Aufsichtsrats. Fir die Dauer der vorlaufigen Amtsenthebung von Mitgliedern des
Vorstands hat der Aufsichtsrat die Fortflihrung der Geschéfte sicherzustellen. Die Mitgliederversamm-
lung ist zur Beschlussfassung gemal § 35 Abs. 2 Nr. 8 unverziglich einzuberufen. Den vorlaufig ihres
Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstands ist in der Mitgliederversammlung miindlich Gehér zu
geben.

(5) Im Falle anderweitiger Verhinderung von Mitgliedern des Vorstands hat der Aufsichtsrat das zur
Fortfiihrung der Geschafte Erforderliche zu veranlassen.

8 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche Beschrén-
kungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem ande-
ren VVorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genossenschaft
oder der Benennung des Vorstands ihre Namensunterschrift beifligen. Der Prokurist zeichnet in der
Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beiflgt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegenuiber der Genossenschaft abzugeben, so geniigt die Abgabe ge-
genuber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.

(5) Der Vorstand kann einzelne seiner Mitglieder zur Vornahme bestimmter Geschéfte oder bestimm-
ter Arten von Geschéften erméchtigen.

(6) Der Vorstand fihrt die Geschéfte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschliisse, die mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist beschlussféahig, wenn mehr als die Halfte
seiner Mitglieder anwesend sind. Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die von den
beteiligten VVorstandsmitgliedern zu unterzeichnen sind. Die Niederschriften sind von der Genossen-
schaft aufzubewahren.

(7) Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, die von jedem Mitglied des Vorstands zu unter-
zeichnen ist.



8 23 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und
Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch
die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie auch nach Threm Ausscheiden aus dem
Amt Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

1. die Geschéfte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fiihren,

2. die fur einen ordnungsgemalen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und or-
ganisatorischen Mafinahmen rechtzeitig zu planen und durchzufihren,

3. fur ein ordnungsgemales Rechnungswesen gemal 88 38 ff. der Satzung zu sorgen,

4. Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Beteiligung mit weiteren Geschéftsan-
teilen zu entscheiden,

5. die Mitgliederliste nach Maligabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren,

6. im Prifungsbericht festgehaltene Méngel abzustellen und dem Priifungsverband dartiber zu berich-
ten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat Gber die beabsichtigte Geschéftspolitik und andere grundsatzli-
che Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung)
zu berichten. Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich nach ihrer Auf-
stellung dem Aufsichtsrat vorzulegen.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des daraus
entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorg-
falt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf einem ge-
setzmaRigen Beschluss der Mitgliederversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht da-
durch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus neun Mitgliedern. Sie missen jeweils Mitglied der Genossenschaft
und natirliche Personen sein. Sie sollen im Hausbesitz der Genossenschaft wohnen. Die Mitglieder-
versammlung kann eine andere Zahl festsetzen; sie muss durch drei teilbar sein. Durch vorzeitiges
Ausscheiden von Aufsichtsratsmitgliedern bleibt die ordnungsgemaRe Besetzung des Aufsichtsrats
gewahrt. § 24 Abs. 6 bleibt unberihrt.

(2) Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen nicht die Ehegatten oder eingetragene Lebenspartner sowie
Eltern, Kinder und Geschwister und deren Ehegatten oder deren eingetragene Lebenspartner von Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitgliedern oder eines Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhéltnis zur Ge-
nossenschaft steht, sein.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder kdnnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt ab erteilter
Entlastung in den Aufsichtsrat gewéahlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fur drei Jahre gewéhlt. lhre
Amtszeit endet mit Schluss der Mitgliederversammlung, die Gber die Entlastung fiir das zweite Ge-
schaftsjahr nach der Wahl beschlieft. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmit-
glied gewéhlt wird, nicht mitgerechnet. Alljahrlich scheidet ein Drittel der Mitglieder aus und ist durch
Neuwahl zu ersetzen. Wiederwahl ist zuldssig. Nicht wahlbar ist, wer in dem laufenden Geschaftsjahr
das 70. Lebensjahr vollendet.

(5) Ist ein Aufsichtsratsmitglied vorzeitig ausgeschieden, so beschrénkt sich die Amtsdauer des an



seine Stelle gewéhlten Mitglieds auf die restliche Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.

(6) Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Mitgliederversammlung abzuberufen
und durch Neuwahl zu ersetzen. Sinkt die Zahl der Mitglieder des Aufsichtsrats unter die flr die Be-
schlussfassung notwendige Anzahl (8 27 Abs. 4), so muss unverziglich eine Mitgliederversammlung
einberufen werden, um Ersatzwahlen vorzunehmen.

(7) Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernd Vertreter von
Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht in einem Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft ste-
hen. Nur flr einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu
Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlas-
tung ddrfen sie wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand keine Tétigkeit als Aufsichtsratsmitglieder austiben.

(8) Der Aufsichtsrat wéhlt nach jeder ordentlichen Mitgliederversammlung aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer und deren Stellvertreter.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung, die von jedem Mitglied des Aufsichtsrats zu
unterzeichnen ist.

8 25 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfuhrung zu fordern, zu beraten und zu uber-
wachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats werden durch Gesetz und Satzung bestimmt.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich und
auBergerichtlich. Uber die Filhrung von Prozessen gegen Vorstandsmitglieder entscheidet die Mitglie-
derversammlung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte Uber die Angelegenheiten der Genossen-
schaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskinfte nur an den gesamten Aufsichts-
rat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vor-
stands an den Aufsichtsrat Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrats hat den Inhalt des Priifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat der Mitgliederversammlung tber seine Tatigkeit zu berichten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bestellen, insbesondere um seine Verhand-
lungen und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfiihrung zu tberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse konnen ihre Obliegenheiten nicht anderen
Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfullung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe
sachverstandiger Dritter bedienen.

8 26 Sorgfaltspflicht des Aufsichtsrats

Fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 23 sinngemaR.

§ 27 Sitzungen des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hélt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrats einberufen und geleitet. Die Geschéftsordnung trifft die naheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand nimmt
ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.



(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrats muss den Aufsichtsrat unverziglich einberufen, wenn ein Drit-
tel der Mitglieder des Aufsichtsrats oder der Vorstand unter Angabe des Zwecks und der Grinde dies
verlangt.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder bei der Beschluss-
fassung anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrats sind nur zuléssig, wenn kein Mitglied diesem
Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die von dem Vorsitzenden und von dem
Schriftfihrer zu unterzeichnen sind. Die Niederschriften sind von der Genossenschaft aufzubewahren.

§ 28 Gemeinsame Beratungen und Beschlussfassungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beraten und beschlieBen in gemeinsamer Sitzung auler Gber die in 8§ 20
Abs. 3 genannten Angelegenheiten tber

1. die Aufstellung des Bauprogramms und seine zeitliche Durchfiihrung,

2. die Grundsatze fur die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fiir die Benutzung von Ein-
richtungen der Genossenschaft,

3. die Haus- und Nutzungsordnung,

4. den Erwerb und die VerduRerung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten sowie die

Begriindung von grundstiicksgleichen Rechten,

die Grundsétze fur Geschafte mit Nichtmitgliedern,

6. die Beteiligung an anderen Unternehmen oder Zusammenschliissen und die Mitgliedschaft in
einem genossenschaftlichen Prufungsverband,

die Erteilung und den Widerruf einer Prokura,

die im Ergebnis des Berichts tber die gesetzliche Priifung zu treffenden MaRnahmen,

9. die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresab-
schlusses sowie Uber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des
Verlustes,

10. die Vorbereitung aller Vorlagen an die Mitgliederversammlung,
11. die Fuhrung von Prozessen mit einem Streitwert ab 10.000,00 Euro.

o

o N

8 29 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstands und des Aufsichtsrats sollen vierteljahrlich abgehalten wer-
den. Die Sitzungen werden in der Regel auf VVorschlag des Vorstands von dem Vorsitzenden des Auf-
sichtsrats einberufen und geleitet. Auf Verlangen des Prifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung
von Vorstand und Aufsichtsrat einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der Organe fir sich
beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlielt getrennt. Antrége, deren Annahme nicht jedes der beiden
Organe ordnungsmaRig beschliel3t, gelten als abgelehnt.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind von dem Schriftfiihrer des Aufsichtsrats
Niederschriften anzufertigen, die von dem Vorsitzenden, von dem Schriftfiihrer und von einem Vor-
standsmitglied zu unterzeichnen sind. Die Niederschriften sind von der Genossenschaft aufzubewah-
ren.

8§ 30 Mitgliederversammlung

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung muss spétestens im Monat Juni eines jeden Jahres stattfin-
den.



(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Mitgliederversammlung den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung, Anhang) sowie den Lagebericht nebst den Bemerkungen des Aufsichtsrats vor-
zulegen. Der Aufsichtsrat hat der Mitgliederversammlung Uber seine Tatigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind, abgesehen von den im Genossenschaftsgesetz
oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Fallen, einzuberufen, wenn es im Interesse der Ge-
nossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Prifungsverband die
Einberufung zur Besprechung des Priifungsergebnisses oder zur Erdrterung der Lage der Ge-
nossenschaft fiir notwendig halt.

8 31 Stimmrecht

(1) In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Mitglied soll sein Stimmrecht
personlich ausiiben.

(2) Das Stimmrecht geschaftsunfahiger oder in der Geschéftsfahigkeit beschrankter nattrlicher Perso-
nen sowie das Stimmrecht von juristischen Personen wird durch ihre gesetzlichen Vertreter, das
Stimmrecht von Personenhandelsgesellschaften durch zur Vertretung erméchtigte Gesellschafter aus-
gelibt.

(3) Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kdénnen schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein
Bevollmdchtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Die Bevollmachtigung von Personen,
die sich geschaftsmalig zur Austibung des Stimmrechts erbieten oder nicht Mitglieder der Genossen-
schaft sind, ist ausgeschlossen.

(4) Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber Beschluss ge-
fasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien
ist oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend ma-
chen soll.

8 32 Einberufung der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung wird in der Regel von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats einberu-
fen. Das gesetzliche Recht des Vorstands auf Einberufung der Mitgliederversammlung wird dadurch
nicht berthrt.

(2) Die Einladung zur Mitgliederversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstande der Tagesord-
nung durch eine den Mitgliedern zuzusendende schriftliche Mitteilung oder durch einmalige Be-
kanntmachung in den Tageszeitungen "Westfalische Nachrichten™ und "Munstersche Zeitung". Die
Einladung ergeht von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder vom Vorstand, falls dieser die Mit-
gliederversammlung einberuft. Zwischen dem Tag der Mitgliederversammlung und dem Tag des Zu-
gangs der schriftlichen Mitteilung oder dem Datum des die Bekanntmachung enthaltenden Blattes
muss ein Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen. Dabei werden der Tag des Zugangs oder der
Verdffentlichung und der Tag der Mitgliederversammlung nicht mitgezéhit.

(3) Die Mitgliederversammlung muss unverziiglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der Mit-
glieder dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe unter Anfiihrung des Zwecks und der Griinde
verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder rechtzeitig (Abs. 4 Satz 2) in gleicher Weise die Be-
schlussfassung uber bestimmte, zur Zustandigkeit der Mitgliederversammlung gehtrende Gegenstén-
de, so miissen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(4) Beschlisse konnen nur (iber Gegensténde der Tagesordnung gefasst werden. Nachtréglich kénnen
Antréage auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zustandigkeit der Mitgliederversammlung gehéren, auf-
genommen werden.

(5) Gegenstande der Tagesordnung missen rechtzeitig vor der Mitgliederversammlung durch eine den



Mitgliedern zugegangene schriftliche Mitteilung oder durch einmalige Bekanntmachung in den in
Abs. 2 vorgesehenen Zeitungen angekiindigt werden. Zwischen dem Tag der Mitgliederversammlung
und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung oder dem Datum der die Bekanntmachung ent-
haltenen Zeitung muss ein Zeitraum von mindestens einer Woche liegen. Dasselbe gilt fiir Antrége des
Vorstands oder des Aufsichtsrats. Antrage Uber die Leitung der Versammlung sowie der in der Mit-
gliederversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer auferordentlichen Mitgliederversamm-
lung brauchen nicht angekiindigt zu werden. Uber nicht oder nicht fristgerecht angekiindigte Gegens-
tdnde kénnen Beschlisse nur gefasst werden, wenn alle Mitglieder anwesend sind.

8 33 Leitung der Mitgliederversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Mitgliederversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder bei seiner
Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied des Vor-
stands die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfiihrer sowie die
Stimmenzahler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handheben oder Aufste-
hen. Auf Antrag kann die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit beschlielen, geheim durch
Stimmzettel abzustimmen. Bei der Beschlussfassung zu 8 35 Abs. 2 Nr. 6-14 der Satzung ist durch
Stimmzettel geheim abzustimmen, wenn dies auf Antrag eines Mitglieds mit einem Zehntel der abge-
gebenen Stimmen beschlossen wird.

(3) Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt.
Stimmenthaltungen werden nicht beriicksichtigt. Das gleiche gilt, wenn unbeschriebene Stimmzettel
abgegeben werden. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der besonderen Regelung
bei Wahlen gemalk § 34 Abs. 4 - als abgelehnt.

(4) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie soll den
Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der
Abstimmungen und die Feststellung des Vorsitzenden Uber die Beschlussfassungen enthalten. Die
Niederschrift ist vom Versammlungsleiter, den anwesenden Mitgliedern des Vorstands und von dem
Schriftfhrer zu unterzeichnen. Die Belege Uber die Einberufung sind als Anlagen beizufligen. Jedem
Mitglied ist Einsicht in die Niederschrift zu gestatten. Die Niederschrift ist von der Genossenschaft
aufzubewahren.

(5) Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, die betrifft:

die Erhéhung des Geschéftsanteils,

die Einfuhrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen,

die Einflihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschiissen,
die Verlangerung der Kiindigungsfrist auf eine langere Frist als zwei Jahre,

eine wesentliche Anderung des Gegenstands des Unternehmens,

. die Falle des § 16 Abs. 3 GenG,

so ist der Niederschrift auBerdem ein Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder und
der Vertreter von Mitgliedern beizufiigen.

IZECENCENE -

8 34 Wahlen durch die Mitgliederversammlung

(1) Wahlen erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen, die in der Mitgliederversammlung zu ma-
chen sind. Es kénnen nur einzelne Mitglieder vorgeschlagen werden; Listenwahlvorschldge sind nicht
zuldssig.

(2) Gewdhlt wird nach Ermessen des Versammlungsleiters offen oder geheim. Es ist mit Stimmzetteln
geheim abzustimmen, wenn dies auf Antrag eines Mitglieds von mindestens einem Zehntel der anwe-
senden Mitglieder verlangt wird.



(3) Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der Stimmen der zur Mitgliederversammlung erschienenen
und der in ihr vertretenen Mitglieder erhélt. Wird diese Mehrheit im ersten Wahlgang nicht erreicht,
gilt im zweiten Wahlgang die relative Mehrheit; VVoraussetzung hierfiir ist, dass der Wahlvorschlag
mehr als einen Kandidaten enthalt. Der Gewahlte hat unverziglich zu erkldren, ob er die Wahl an-
nimmt.

(4) Unbeschriebene oder den Wahlvorschlagen nicht entsprechende Stimmzettel werden wie Stimm-
enthaltungen nicht beriicksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Versammlungslei-
ter zu ziehende Los.

(5) Die Namen der vorgeschlagenen Personen und die einzelnen Wahlergebnisse sind in der Nieder-
schrift anzugeben. Eine Aufbewahrung von Stimmzetteln ist nicht erforderlich.

8§ 35 Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

(1) Der Zusténdigkeit der Mitgliederversammlung unterliegt die Beratung Uber
1. den Lagebericht des Vorstands,

2. den Bericht des Aufsichtsrats,

3. den Bericht tber die gesetzliche Prifung.

(2) Die Mitgliederversammlung beschlief3t Giber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung

bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere (ber:

1. die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),

2. die Verwendung des Bilanzgewinns,

3. die Deckung des Bilanzverlusts,

4. die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke der
Verlustdeckung,

5. die Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von weiteren Einzahlungen zur Deckung eines Fehl-
betrages gemél § 16 Abs. 2 Nr. 5,

6. die Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,

7. die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern sowie Festsetzung einer Vergutung,

8. die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern sowie den Widerruf der Bestellung und die fristlose
Kindigung von Vorstandsmitgliedern,

9. die Fuhrung von Prozessen gegen Mitglieder von Vorstand oder Aufsichtsrat,

10.die Wahl der Bevollmachtigten zur Vertretung der Genossenschaft in Prozessen gegen Aufsichts-
ratsmitglieder,

11.die Anderung der Satzung,

12.die Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft, die Umwandlung in eine Aktiengesellschaft
oder die Vermoégensibertragung auf ein Unternehmen anderer Rechtsform,

13.die Auflosung der Genossenschaft, die Wahl der Liquidatoren und gegebenenfalls die Verteilung
des Restvermdgens (8§ 45 Abs. 2),

14.die Zustimmung zu der Satzung einer durch Verschmelzung neu gebildeten Genossenschaft sowie
zur Bestellung des ersten VVorstands und des ersten Aufsichtsrats.

Bei der Beschlussfassung lber die Nr. 6-14 sind die Vorschriften des § 33 Abs. 2 Satz 3 und Abs. 5
sowie § 36 Abs. 2 und 3 zu beachten.

8§ 36 Mehrheitserfordernisse
(1) Die Beschlusse der Mitgliederversammlung werden nach Maligabe des § 33 Abs. 3 Satz 2 bis 4 mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine gréRere

Mehrheit oder andere Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschlisse der Mitgliederversammlung Uber



1. den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern und die Abberufung von Aufsichtsratsmit-
gliedern,

2. die Anderung der Satzung,

3. die Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft oder die Vermdgenstbertragung auf ein Un-
ternehmen anderer Rechtsform,

4. die Umwandlung der Genossenschaft in eine Aktiengesellschaft

bedirfen zu ihrer Giltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

(3) Beschliisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtungen
oder anderen Leistungen der Genossenschaft eingefiihrt oder erweitert wird sowie der Beschluss zur
Aufldsung der Genossenschaft bedurfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der abgegebe-
nen Stimmen.

8 37 Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Mitgliederversammlung vom Vorstand Auskunft (ber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgeméfen Beurteilung des Ge-
genstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsatzen einer gewissenhaften
und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

1. soweit sie nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ware, der Genossenschaft
Nachteile zuzufiigen,

2. soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar machen oder soweit er eine
gesetzliche, satzungsgeméfe oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzen wiirde.

(3) Wird einem Mitglied eine Auskunft verweigert, so kann es verlangen, dass seine Frage und der
Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

VIIl. Rechnungslegung
§ 38 Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses
(1) Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand hat daftr zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisation die Er-
fallung der Aufgaben der Genossenschaft gewahrleisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung, Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften
tber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften tber die Gliederung der Bilanz sowie der
Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind zu verwenden.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der VVorstand einen Lagebericht aufzustellen. Im Lagebe-
richt sind der Geschéftsverlauf und die Lage der Genossenschaft so darzustellen, dass ein den tatsach-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzge-
winns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat
zur Priifung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrats der Mitgliederversamm-
lung zuzuleiten.

8 39 Vorbereitung der Beschlussfassung tber den Jahresabschluss und die Gewinnverwendung

Der durch den Aufsichtsrat geprifte Jahresabschluss und der Lagebericht des Vorstands mit den Be-



merkungen des Aufsichtsrats sind spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung in der Ge-
schéftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis
zu bringen.

VIIl. Rucklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung
8 40 Rucklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieflich zur Deckung eines aus der Bilanz
sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Rucklage sind mindestens 10 % des Jahresuberschusses abzuglich eines Verlust-
vortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage 50 % des Gesamtbetrags der in der Jahresbilanz
ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Rucklage ist bei der Aufstellung der
Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen konnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen gebildet
werden (§ 28 Nr. 9).

8 41 Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden; er kann auch zur
Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder auf neue Rechnung vorgetragen werden.

(2) Der Gewinnanteil darf 6 % des Geschéftsguthabens nicht Gbersteigen. Sonstige Vermdgensvortei-
le, die nicht als angemessene Gegenleistung furr besondere geldwerte Leistungen anzusehen sind, diir-
fen den Mitgliedern nicht zugewendet werden.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt hach dem Verhéltnis der Geschéftsguthaben bei Beginn
des Geschéftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufgestellt ist. Fallige Gewinnanteile werden inner-
halb eines Monats nach der Mitgliederversammlung nach néherer Bestimmung des Vorstands ausge-
zahlt. Der Anspruch auf Auszahlung verjéhrt in drei Jahren.

(4) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt, sondern
dem Geschéftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschéftsguthaben zur Deckung eines
Verlustes vermindert worden ist.

8 42 Verlustdeckung

Schlief3t die Bilanz mit einem Verlust ab, so hat die Mitgliederversammlung tber die Verlustdeckung
zu beschliel3en, insbesondere dariiber, in welchem Umfang der Verlust durch Verminderung der Ge-
schaftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist. Werden die Ge-
schaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vorhan-
denen Geschaftsguthaben, sondern nach dem Verhdltnis der satzungsmaRigen Pflichtzahlungen bei
Beginn des Geschaftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese
noch riickstandig sind.

I X. Bekanntmachungen

8§ 43 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veroffentlicht; sie sind von zwei
Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.



Bekanntmachungen des Aufsichtsrats werden unter Nennung des Aufsichtsrats von seinem Vorsitzen-
den oder bei Verhinderung von dem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem 6ffentlichen Blatt zu erfolgen haben,
werden in den in § 32 Abs. 2 genannten Tageszeitungen veroffentlicht. Die offenlegungspflichtigen
Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektronischen Bundesanzeiger verdffentlicht.

(3) Sind Bekanntmachungen in den in § 32 Abs. 2 genannten Tageszeitungen nicht zu erreichen, so
werden sie in einem vom Registergericht zu bestimmenden Blatt verdffentlicht, bis die Mitgliederver-
sammlung ein anderes Blatt bestimmt hat und eine entsprechende Satzungsanderung in das Genossen-
schaftsregister eingetragen ist.

X. Prufung der Genossenschaft
8 44 Prufung

(1) Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiih-
rung sind die betriebliche Organisation, die Vermdgenslage und die Geschéftsfilhrung der Genossen-
schaft nach den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und anderer Gesetze in jedem Geschafts-
jahr zu prifen. In die Priifung sind der Jahresabschluss, der

Lagebericht und die Buchfiihrung einzubeziehen.

(2) Die Genossenschaft wird von einem Prifungsverband geprift, dem sie angehort.

(3) Der Prufungsverband kann bei Vorliegen besonderer Griinde oder auf Antrag der Genossenschaft
auch auferordentliche Priifungen durchfiihren.

(4) Der Vorstand der Genossenschaft hat den Priifern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen
zu geben, die fiir die Durchfiihrung der Priifung bendtigt werden.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband den durch die Mitgliederversammlung
festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich mit den Bemerkungen des Aufsichts-
rats sowie dessen Bericht einzureichen.

(6) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung unver-
zuglich nach Eingang des Priifungsberichtes zu beraten. Der Prifungsverband ist berechtigt, an der
Sitzung teilzunehmen.

(7) Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Mitgliederversammlungen der Genossenschaft teilzu-
nehmen. Er ist daher zu allen Mitgliederversammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung
§ 45 Auflésung und Abwicklung

(1) Die Genossenschaft wird aufgel6st:

1. durch Beschluss der Mitgliederversammlung,

2. durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

3. durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betréagt,
4. durch die tbrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Félle.

(2) Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermégens erhalten die Mitglieder ihr Geschaftsguthaben.
Im Ubrigen gelten fiir die Abwicklung die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes.



XIl. Schlussbestimmung
8 46 Schlussbestimmung

Diese neu gefasste Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Juli 2009 an die Stelle der bisherigen Satzung.



